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1. LISTA RESPONSABILITATILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA SI
APROBAREA EDITIEI IN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

Operatiunea

Numele si prenumele

Functia

Data Semniitura |

0 1

2

3

ROF CLAUDIA

Inspector gcolar

ELABORAT

NICOLICEA CONSTANTIN

Inspector scolar

MANDA GHEORGHE

Inspector gcolar

9.01.2017

4 A
]

VERIFICAT

NICOLAESCU CONSTANTIN

Inspector scolar general adjunct

15.01.2017

Wy &
/

APROBAT

DOXAN ADRIAN

Inspector gcolar general

27.01.2017 /

[ fr=li
T

1.4

ADOPTAT

prin HCA nr. 15/13.02.2017 a Consiliului de Administratie al ISJ Caras-Severin IL Anexa 14

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR PROCEDURII

OPERATIONALE

Editia sau, dupi caz,
revizia in cadrul editiei

Componenta
revizuiti

Modalitatea reviziei

editiei sau reviziei editiei

Data de la care se aplicd prevederile |

1

2

3

4

2.1

Editia 1

14.02.2017

22

Revizia 1

%

3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA SAU
DUPA CAZ, REVIZIA DIN CADRUL EDITIEI PROCEDURII OPERATIONALE

'\

P

Scopul difuzirii

Departament/
Compartiment

Functia

Numele §i prenumele

Data
primirii

s i
{ l’mﬁtura |

3.1

Aplicare

ISJ CS

Inspector scolar general

Doxan Adrian

14.02.2017

3.2.

Aplicare

ISJI CS

Inspector gcolar general adjunct

Nicolaescu Constantin

14.02.2017

—.__________.

y mfll

313

Aplicare

ISJ CS

Inspector scolar

Ardeleanu Emilia Cris-
tina

14.02.2017 |

| %”

34

Aplicare

ISI CS

Inspector scolar

Chiosa Nicolae

14.02.2017

3.5

Aplicare

ISJ CS

Inspector scolar

Damian Ana

14.02.2017

3.6

Aplicare

ISI CS

Inspector scolar

Dudag-Vasile Adriana

14.02.2017

%w-
g

3.7

Aplicare

ISJ CS

Inspector scolar

Manda Gheorghe

14.02.2017

M

il
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3.8 Aplicare ISJ CS Inspector scolar Moatir Ion 14.02.2017
3.9 Aplicare ISJCS Inspector scolar Nicolicea Constantin | 14.02.2017|
3.10 Aplicare ISICS Inspector scolar Popa Cristina 14.02.2017
3.11 Aplicare ISJ CS Inspector scolar Rancu Elena Dalina | 14.02.2017
3.12 Aplicare ISJI CS Inspector scolar Rof Claudia 14.02.2017
313 Aplicare ISJCS Inspector scolar Stan Manuela 14.02.2017
|
[
3.14 I Aplicare ISJ CS Inspector scolar Staniloiu Nicolae 14.02.2017
3.15 | Aplicare ISJICS Inspector scolar Todea Cornel 14.02.2017
3.16 | Aplicare ISJ CS Inspector scolar Voin Simona 14.02.2017 g
3.17 Aplicare ISTCS Inspector scolar Stan Simona Liliana 14.02.201A f : %[,,“/
3.18 Aplicare ISJ CS Inspector scolar Korka Aurora Rodica | 14.02.2017 |y (,2,,7
| f /.
1319  Aplicare 1SJ CS Inspector scolar Rad"sgi." escu Tleana 14.02.201}%;@
| imona ]
l o
[3.17 Aplicare Unitatile de invafamant preuniversitar acreditate cu personalitate juridica | 14.02.2017 ;::?J'?:.t pe
| ol jes.ro
3.18 Info?ﬁ;ﬁ PR Informatizare Responsabil cu posta electronica Costan Adrian 14.02.2017 i\\'\
N
3.19 Aﬁﬁ.lr? pe ISJ C-S Responsab:l' 1ntret1.nere st actua- Nicolicea Constantin | 14.02.2017 I&L\
WWW.isjcs.ro lizare site
T T
! Aplicare .
3.20 | Evidenmutivite Secretariat Secretar

4. SCOPUL:

Scopul acestei proceduri este acela de a: ‘
4.1. Aplica prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1 /2011, cu completirile si modificarile ulteriy &,
oare, a Metodologiei, respectiv a Regulamentului de inspectie a unitatilor de invafimant preuni(
versitar- anexi la O.M.E.C.T.S. nr 5547/06.10.2012 si a documentelor conexe; m |2
Asigurd caracterul unitar al activitatii de inspectie generala la nivelul Judetulul Caras- Severin §i ' /
stabileste documentatia de verificat, personalul abilitat si efectueze i si coordoneze actlv1t:‘.§a°;\(3 .,,"P
pe parcursul inspectiei generale; o
Individualizeaza sarcinile de lucru specifice, activititile referitoare la echipele de inspectie;
Stabileste modalitatea de realizare a activitatii de inspectie generald prin prisma coordonarii
echipei de inspectori, compartimentele si persoanele implicate;
D3 asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii de inspectie gene-
rala.

4.2.

4.3.
4.4.

4.5.

5. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplicd in cadrul ISJ CS si la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul

Caras-Severin

Procedura se adreseazi:
¢ Inspectorului Scolar General Adjunct, coordonator al compartimentului Curriculum si inspectie
scolard din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Caras- Severin;
e Inspectorilor scolari din cadrul Inspectoratului $colar Judetean Caras- Severin;
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¢ Directorilor i cadrelor didactice din unitatile de invatamant preuniversitar din judetul Caras- Se-
verin.

Activitatea de inspectie scolara generald depinde de activitatea compartimentelor ISJ Caras- Severin:
= Curriculum si inspectie scolara
- Secretariat
- Juridic
- Directori si personalul didactic din unitatile de invaidmant de stat si particulare din judetul

Carag- Severin.

De aceasti activitate depind in cadrul activitatii efectuate urmitoarele compartimente;

= Toate compartimentele structurale ale ISJ Carag- Severin;

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legea Educatiei Nationale nr. 1 /2011, cu completdrile si modificarile ulterioare;
6.2. OM.E.C.T.S. nr, 5547/06.10.2011 privind Metodologia si Regulamentul de inspectie a unitdtilor
de invdfamadnt preuniversitar,

6.3 O.M.E.N.C.S. nr. 5079/31.08.2016 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
Junctionare a unitdtilor de invdjimant preuniversitar;

6.4. Legea nr. 87/2006 privind asigurarea calitatii in educatie;

6.5. OM.E.C.T.S. nr, 5530/05.10.2011 privind Regulamentul cadru de organizare si funcionare a in-
spectoratelor scolare, modificat si completat prin O.M.E.C.S. nr. 3400/18.03.2015;

6.6. Regulamentul de organizare si functionare a Inspectoratului $colar Judetean Caras- Severin;

6.7. Toate prevederile legale actualizate.

7. DEFINITII S1 ABREVIERI

7.1. Definitii ale termenilor

Inspectia unitiitilor de inviitimant preuniversitar — evaluarea oficiald, de citre institutiile abilitate
prin lege (minister, inspectorate scolare) a realizirii scopurilor si obiectivelor proprii diferitelor categorii
de unitdti de invitimant;

Inspectie gcolard generali - reprezinti o activitate de evaluare generali a performantelor diferitelor ca-
tegorii de unitati de invifamant, prin raportare explicitd la politicile educationale, scopurile si obiectivele
dezirabile propuse sau la standardele asumate in functionarea acestora;

Compartimentul/domeniul — subdiviziune organizatorici formati prin gruparea, pe baza unor criterii
obiective, a unui numdr rational de posturi aflate sub o autoritate unica, in cadrul cdreia se realizeaza, in
mod permanent, un ansamblu relativ omogen de sarcini, necesitand cunostinte specializate de un anumit
tip si utilizarea unor metode si tehnici adecvate.

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt,
1. | MENCS Ministerul Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice
2. |ISJCS Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin
3. | CAISJCS Consiliul de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean
Carag-Severin
4. | HCA Hotéarirea Consiliului de Administratie
5. | IS Inspectorul scolar
6. | P.O. Procedura operationala
7. | E. Elaborare
8. | V. Verificare
9. | A. Aprobare
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10.| Ap. Aplicare
11.] Ah. Arhivare

8. DESCRIEREA ACTIVITATILOR SI A RESPONSABILITATILOR
8.1. GENERALITATI

Scopul inspectiei scolare generale il constituie:

a) evaluarea si monitorizarea activitétii unitatilor de invatimant preuniversitar, concretizatd prin
furnizarea citre cei in drept a rapoartelor de inspectie;

b) imbunatitirea rezultatelor scolare prin evaluarea conformitatii functionarii si dezvoltarii uni-
tatilor de invatamant preuniversitar cu legislaia privind invatimantul in vigoare, cu politicile,
strategiile si proiectele nationale in domeniul educatiei si cu nevoile individuale, comunitare,
regionale si nationale in domeniul educatiei;

¢) consilierea si sprijinirea unititilor de invatamant preuniversitar si a personalului didactic, di-
dactic auxiliar si nedidactic pentru imbundtatirea propriei activitati.

Obiectul principal al inspectiei scolare generale a unitatilor de invatamant preuniversitar il reprezinta in-
treaga activitate a unitatii de invafamént preuniversitar, in calitate de furnizor direct de servicii educationale.

Dimensiunea echipei de inspectori si disciplinele inspectate vor fi stabilite in functie de marimea §i
complexitatea unitétii de invatAmant (numar de elevi, numar de structuri arondate unei unitati cu personalita-
te juridica, distributia geografici).

Inspectia scolara generala este realizati, de reguld, de o echipa formata din 2 pana la 8 inspectori si
va fi condusa de un coordonator numit dintre acestia. Echipa va cuprinde inspectori care au competentele
necesare pentru a inspecta un esantion format din cel putin 6 discipline incluse in curriculum. in scolile cu 3
limba de predare a unei minoritati nationale, echipa de inspectori va fi insotitd de inspectorul de minori- N
tati/de specialitate pentru limba maghiard, germand, romani etc., respectiv de metodisti vorbitori ai limbilor )
minoritatilor.

La solicitarea scrisd inspectorului coordonator, adresata inspectorului scolar general, in activitatea de
inspectie generald pot fi cooptati si profesori metodisti, de diferite specialitati, desemnati pe baza unei note
de serviciu.

Durata inspectiei scolare generale este de 1-2 saptdmani, in functie de mirimea si complexitatea acti-
vitatilor educaionale ale unitatii de invatdmant preuniversitar inspectate.

8.2. DESFASURAREA INSPECTIEI SCOLARE GENERALE

8.2.1. ISJ CS stabileste unitatile de invatamént preuniversitar care urmeaza si fie inspectate, in urma
diagnozei locale, sau de MECTS, in cazul unor prioritati/obiective nationale specifice.

8.2.2. Perioada dintre doud inspectii scolare generale ale unitatilor de inva{imént preuniversitar va fi
stabilitd in urma unor constatiri si analize fundamentate, luate la nivelul ISJ C-S.

8.2.3. Lista unitatilor de invafimant preuniversitar in care urmeazi si se desfagoare inspectia scolara
generala, impreuna cu perioadele din graficul de activitai semestriale ale IS] C-S alocate acestui tip
de inspectie, sunt propuse de cétre inspectorul scolar general adjunct coordonator al Compartimentu-
lui curriculum si inspectie scolara si avizate in consiliul de administratie al ISJ C-S, la inceputul fieca-
rui semestru. Cu cel putin o lund inainte de desfasurarea activitétii de inspectie, unitatile scolare sunt
anuntate.

8.2.4. Inspectorul coordonator al echipei realizeaza activitatile premergatoare inspectiei (preinspectie):

a) informeaza unitatea de invatdmant preuniversitar care va fi inspectatd si stabileste impreund cu direc-
torul modul in care vor fi predate documentele institutiei, precum si data-limita la care va face cunos-
cut personalului rezultatul inspectiei;

b) prezinta unititii de invatamant lista cu documentele solicitate, formularele care trebuie completate si
stabileste impreuna cu directorul unitatii de invafimant data-limita pana la care toate documentele vor

fi pregitite;
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c) stabileste responsabilititile ce revin fiecarui membru al echipei, raportate la ariile tematice/domeniile
inspectate. Stabilirea responsabilitatilor se va realiza dupa consultarea membrilor echipei de inspectie.
Inspectorul coordonator va furniza unititii de invatimant preuniversitar lista cu numele si responsabi-
litafile membrilor echipei, durata inspectiei, disciplinele si aspectele ce vor fi inspectate, precum si
esantioanele reprezentative pentru aplicarea chestionarelor grupurilor-finta (elevi, cadre didactice, pa-
rinti etc.) si colectarea datelor. Unitatea de invafamant va fi informati dacd apar schimbari in compo-
nenta echipei de inspectori;

d) viziteazd unitatea de invifamant inainte de inspectie pentru a discuta cu directorul aspectele in-
spectiei, pentru a explica personalului modalitatea de efectuare a inspectiei si pentru a raspunde la in-
trebarile puse de acesta. Inspectorul coordonator explicd modul in care va fi analizata documentatia si
cum va fi folosita de catre echipa;

€) 1inurma vizitei in unitatea de invatimant, poate solicita centrului Jjudetean de resurse si asistentd edu-
cationald (CJRAE)/ elaborarea chestionarelor pentru grupurile-tinta, particularizat, in functie de spe-
cificul si problemele-cheie identificate in unitatea de invatimant care va fi inspectati.

8.2.5. Inspectorul coordonator al echipei solicitd conducatorului unitatii de invatamant preuniversitar do-
cumentele necesare pregitirii activitatii de inspectie, cu cel putin 7 zile inainte de inceperea inspectiei. Di-
rectorul instituiei de educatie pregiteste documentele solicitate si le pune la dispozitia echipei de inspectie.
8.2.6. Inspectorul coordonator §i membrii echipei stabilesc programul inspectiei in asa fel incét si se colec-
teze un esantion suficient de date, s aiba ocazia si discute despre situatia constatata §i s& emita aprecieri ca
echipa.

8.2.7. Inainte de inspectie, inspectorul coordonator al echipei colecteaza urmitoarele date si informatii:

a) prezentare scrisd de director asupra activititii unitatii de invafimant (maximum douz pagini), care
va cuprinde informatii asupra situatiei socioeconomice a zonei, elevilor/copiilor, managementului
institutiei de educatie, managementului resurselor financiare, incadririi cu personal, materialului
didactic, cladirilor, curriculumului si planurilor de dezvoltare ale institutiei de educatie;

b) un formular cu date statistice privind unitatea de invitamant, completat de catre director:;

¢) rezultatele obfinute de elevi la examenele naionale si testele nagionale in ultimii 3 ani, comparativ
cu media la nivel judetean si national;

d) raportul de evaluare interna al unittii de inva{mant preuniversitar;

e) documentele unitatii de invéafdmant privind incadrarea personalului angajat si managementul gene-
ral;

f) documentele privind politica unitatii de invitimant;

g) cel mai recent raport de inspectie scolara generala;

h) orarul unititii de invagdmant in perioada inspectiei (pentru clase si pentru cadrele didactice);

orice altd informatie pe care personalul institutiei de educatie doreste si o furnizeze inspectorilor;
8.2.8. Inspectia scolard generald se va desfasura dupa programul stabilit, de comun acord, cu conducerea uni-
tafii de invatdmént. Se desfisoard urmitoarele activitati:

a) observarea activititilor desfasurate la clasi prin inspectie/asistenta la lectii si a altor activitati des-
fasurate in spatiile scolare. Aproximativ 60% din timpul general de desfasurare a inspectiei va fi
alocat observirii/asistarii diferitelor activitati educationale de la nivelul unitagii de invatamant in-
Spectate;

b) discutii cu directorul/directorii unitatii de inva{amant preuniversitar, cu membrii consiliului de ad-
ministratie, ai consiliului profesoral si ai diferitelor comisii constituite la nivelul unitdtilor de in-
vatimant, intre care cei ai comisiei de evaluare si asigurare a calititii, ai comisiei pentru prevenirea
$i combaterea violentei in mediul scolar etc.;

¢) discutii cu cadrele didactice, cadrele didactice auxiliare si cu personalul nedidactic. Aproximativ
20% din timpul general de desfasurare a inspectiei va fi alocat discutiilor si consilierii managerilor
si cadrelor didactice din unitatea de invitdmant inspectata;

d) intalniri, inclusiv informale, cu reprezentantii parintilor si ai elevilor,

¢) intdlniri cu reprezentanti ai autoritatii administratiei publice locale si cu alti reprezentanti ai comu-
nitdtii locale;

f) aplicarea de chestionare;

g) analiza documentelor.
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8.2.9. In timpul inspectiei, inspectorii vor colecta informatii prin analizarea documentelor scolare, evaluind
utilitatea si eficienta utilizérii lor. ( Anexa I)

8.2.10. Inspectorii scolari vor face aprecieri asupra urmétoarelor 7 arii tematice/domenii:

a) managementul scolar, managementul calititii, dezvoltarea institutionald, eficienta atragerii $1
folosirii resurselor (umane, financiare, materiale si informationale), respectarea legislatiei in
vigoare si a regulamentelor;

b) modul de aplicare a curriculumului national, dezvoltarea si aplicarea curriculumului la deci-
zia scolu/m dezvoltare locald, calitatea activitatilor extracurriculare realizate de personalul
didactic si unele categorii de personal didactic auxiliar;

c) activitatea personalului didactic (proiectare, predare invéfare, evaluare, reglare/remediere, di-
ferentiere a demersului educational);

d) nivelul performante]or realizate de elevi in invitare raportat la standardele educationale
nationale (curriculare si de evaluare);

) modul in care unitatea de invatimant sprijina si incurajeazi dezvoltarea personald a elevilor §i
motivatia acestora in invitare (consiliere, orientare scolard, asistentd individualizatd), respec-
tand principiile educatiei incluzive si asigurarea egalitatii de sanse;

f) relatiile unitatii de invatdmant cu parintii si cu comunitatea locald;

g) atitudinea elevilor fatd de educatia pe care le-o furnizeaza unitatea de invatamant.

8.2.11. Inspectorii vor inspecta/asista toate cadrele didactice din unitatea de invatamant, astfel incat fiecare
cadru didactic sa fie observat la cel putin o lectie si, in final, sd rezulte un esantion reprezentatnr
pentru specificul unitatii de invagimant respective. Cadrele didactice au obligatia si primeascd in-
spectorul pentru observarea lectiei, conform orarului anuntat. Cand observa o lectie, inspectorii nu
au dreptul si intervind pentru a intrerupe activitatea cadrelor didactice, evitdnd s distragd atentia
elevilor. Inspectorii vor discuta cu profesorii si cu elevii despre activitatea lor in afara orelor de cla-_-
sa. Aspectele urmdrite prin activitatea de observare sunt urmétoarele:

a) relatia profesor-elev si aplicarea sistematica a strategiilor didactice centrate pe elevi;

b) utilizarea achizitiilor anterioare de invatare ale elevilor;

¢) concordanta dintre strategiile didactice utilizate si caracteristicile grupurilor de elevi;

d) individualizarea sarcinilor $1 a situatiilor de invitare in functie de nevoile identificate; AV

e) caracterul interdisciplinar si transdnscnplmar legaturi cu alte discipline de studiu, in cadrul acelekasl_* '
arii, si legaturi cu dlsc1plme din arii curriculare diferite; :

f) modul de selectie si utilizare a auxiliarelor curriculare in functie de specificul unitatii de mva;amant
preuniversitar si de achizitiile anterioare de invitare ale educabililor;

g) dezvoltarea capacitatii elevilor de a invata din experientd si din practica;

h) modul de raspuns al cadrului didactic la cererile elevilor sau ale périntilor privind acordarea de spri-
jin individual in invétare,

i) includerea, daci este cazul, in cadrul activititilor de predare-mvatare—evaluare a elementelor specifi-
ce ale minoritatilor etnice, religioase sau de alta natura existente in institutia de educatie;

j) utilizarea formelor de evaluare formativa si sumativi a rezultatelor invatarii;

k) respectarea recomandarilor de igiend scolara privind echilibrul dintre activitatea scolara a elevului si
celelalte tipuri de activitéi specifice vérstei (inclusiv in privinta temelor pentru acasa);

I) respectarea drepturilor si indatoririlor cadrelor didactice si ale elevilor in cadrul proceselor de preda-
re-invatare-evaluare;

m) utilizarea autoevaludrii si interevaludrii elevilor in activitatile de invatare;

n) prezentarea produselor activitafii elevilor in silile de clasd/grupa si in celelalte spatii ale unitétii de
invatimant preuniversitar;

0) caracterul obiectiv al evaluarii formative si sumative.

8.2.12. in timpul mspectlel inspectorul coordonator al echipei organizeaza intalniri cu beneficiarii directi si
indirecti ai educatiei furnizate de unitatea scolara. La aceste intalniri vor fi prezenti 2-3 inspectori, in
functie de aria tematicd de responsabilitate, pentru a informa beneficiarii/partenerii (parinti, elevi,
personal, reprezentanti ai comunitatii) in legaturd cu procesul de inspectie §i pentru a afla opiniile
lor in privinta unitatii de invatamant.
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8.2.13. Echipa de inspectori si planifici o sedinta inainte de inceperea inspectiei si analizeazi documentatia
colectatd in perioada de preinspectie. De asemenea, acestia se intlnesc periodic in timpul inspectiei,
pentru a analiza ceea ce au constatat, pentru a ajunge la aprecieri comune in privinta unitatii de in-
_vatamant si a activitatilor pe care le vor inspecta in continuare.

8.2.14. In cadrul sedintei vor fi analizate urmatoarele documente:

a) RAEI,

b) rezultatele evaludrilor externe si inspectiilor din ultimii 3 ani;

¢) proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invafamant, impreuna cu planuri-
le operationale/de implementare pe anul in curs;

d) documentele consiliului de administratie;

€) planul managerial;

f) documentele care si ateste monitorizarea si controlul activititii metodice din partea conducerii uni-
tafii de invatdmant (planul de asistente la ore, fisele de asistent3 la ore etc.);

g) portofoliile catedrelor/comisiilor metodice;

h) portofoliile cadrelor didactice - inclusiv rezultatele evaluarilor;

i) portofoliile elevilor;

J) documente referitoare la participarea cadrelor didactice la programe si activititi de dezvoltare profe-
sional;

k) raportul de analiza al activitatii din anul scolar/semestrul precedent;

[) organigrama unitaii de invitimant;

m) raportarile statistice obligatorii (SC);

n) orarul institutiei de educatie/schemele orare ale claselor;

0) programele activitatilor extracurriculare;

p) instrumente de monitorizare si evaluare interni specifice unititii de invifimant;

q) documente privind progresul in dotarea cu echipamente, materiale, manuale, auxiliarele curriculare,
biblioteca/centrul de documentare §i informare (CDI);

r) documentele scolare prevazute de lege;

s) alte documente (proiecte/programe europene, nationale, judetene si locale).

8.2.15. In urma derularii activitatilor de inspectie, vor fi prezentate urmatoarele rapoarte:

1. rapoartele verbale partiale;

2. raportul verbal general. in perioada imediat urmatoare incheierii inspectiei, dar nu mai tarziu
de 4 zile de la finalizarea sa, inspectorul coordonator va furniza un raport verbal general, in cadrul
unei intélniri/sedinte la care vor fi prezenti directorul/directorii, sefii de catedre, membrii consi-
liului de administratie si profesorii inspectati. Raportul este confidential, in sensul ci participantii
la intélnire/sedinta nu vor discuta despre acesta in afara unitaii de invatamant inspectate;

3. rapoartele verbale partiale si raportul verbal general vor prezenta, in mod concis, punctele
tari ale unitatii de invafamant si aspectele care trebuie ameliorate. Aprecierile inspectorilor trebu-
ie sa fie respectate si nu vor fi modificate decat daca directorul sau personalul unitatii de invata-
mant va demonstra céd aceste aprecieri nu sunt conforme cu realitatea. Rapoartele verbale oferi
posibilitatea unor discutii in privinta aspectelor care este necesar sa fie remediate;

4. rapoartele scrise individuale ale inspectiei scolare generale. Acestea reprezinta rapoartele in-
dividuale ale membrilor echipei de inspectori, realizate pentru fiecare arie tematici/domeniu, pre-
cum si pentru fiecare disciplini inspectati. Rapoartele scrise individuale ale membrilor echipei de
inspectori, ale cdror modele sunt previzute in anexa nr. 2, sunt predate inspectorului coordonator;

5. raportul scris final al inspectiei scolare generale.

8.2.16. Raportul scris final va fi redactat de inspectorul coordonator al echipei. El trebuie si fie in concor-

dantd cu rapoartele verbale §i rapoartele scrise individuale ale membrilor echipei. Raportul scris final, al cérui

model este prevazut in anexa nr. 3, trebuie sa respecte criteriile de inspectie si forma stabilite si va acoperi
toate domeniile indicate in regulament si in metodologia de aplicare a acestuia. Raportul este evaluativ, fiind
structurat in doud pérti: raportul pe arii tematice si raportul pe discipline; echipa de inspectie acorda calificati-
ve fiecdrei arii tematice/domeniu, respectiv fiecirei discipline inspectate. Managerii si personalul unitatii de
invatdmant trebuie si poatd identifica in raport, pe baza recomandarilor realizate, prioritétile pe care le vor

avea in vedere in planul de imbunitatire.
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(2) Raportul scris final va fi semnat de citre inspectorul coordonator al echipei i va fi prezentat de cétre aces-
ta consiliului de administratie al unititii de invatimant in termen de cel mult 3 sdptiméni de la finalizarea ac-
tivitatii de inspectie. O copie a raportului scris final va fi inaintata inspectorului general i, la cerere, MECTS.
(3) Raportul scris final va fi insotit de un rezumat al acestuia. Pe baza raportului scris final, rezumatul va in-
clude in formi sinteticd constatdri/aprecieri, recomanddri gi calificativele acordate, pentru fiecare
arie/tematica si fiecare disciplina inspectatd. Rezumatul va fi prezentat de citre directorul unitétii de invata-
mént consiliului profesoral in cadrul unei sedinte in care vor fi invitati reprezentantii parintilor, reprezentantii
elevilor, precum si ai personalului didactic auxiliar si ai personalului nedidactic. Rezumatul raportului scris
final al inspectiei scolare generale elaborat conform modelului previzut in anexa nr. 4 contine numai infor-
matii de interes public si poate fi consultat, la cerere, si de instituiile autorititilor publice locale cu atributii in
domeniul educational.
(4) Daca inspectia este realizatd de citre MECTS, copii ale raportului scris final vor putea fi transmise, la ce-
rere: ISJ/ISMB de unde provine unitatea scolard inspectatd, secretarului de stat pentru invatamaéntul preuni-
versitar, ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului.
8.2.17. Raportul scris final al inspectiei scolare generale reprezintd documentul oficial referitor la rezultatele
inspectiei. Acest raport se inregistreazi atét la ISJ/ISMB, dupi ce a fost avizat de citre inspectorul scolar ge-
neral adjunct coordonator al Compartimentului curriculum si controlul asigurdrii calitétii, cét si la unitatea de
invatamant preuniversitar inspectati. Cu aceast ocazie, in registrul de inspectii al unitatii de inva{imént in-
spectate se incheie un proces-verbal la care raportul general este anexat.
(2) Raportul scris final al inspectiei trebuie si precizeze:
a) denumirea unittii de invatamant si perioada in care s-a desfasurat inspectia;
b) componenta echipei de inspectie, cu mentionarea responsabilitatii fiecirui membru al echipei (aspect
si discipline inspectate);
c) obiectivele inspectiei;
d) descrierea pe scurt a contextului in care functioneaza institutia de educatie (demografic, geografic,
economic, social, cultural etc.);
e) datele generale statistice privind unitatea gcolara - inclusiv indicatorii relevanti din Sistemul National
de Indicatori pentru Educatie (SNIE);

f) activitifile desfasurate pe parcursul inspectiei; / g

g) constatdrile rezultate din aplicarea instrumentelor de inspectie si din colectarea esantionului de date
precum si aprecierile si recomandarile inspectorilor pentru ariile tematice/domeniile evaluate, precu
si calificativul acordat, respectiv unul dintre calificativele: bine (B), acceptabll (A), slab (S);

h) constatirile, aprecierile, recomandarile specifice fiecarei discipline, precum si calificativul acordat pe \

disciplini, respectiv unul dintre calificativele bine: (B), acceptabil (A), slab (8S).
8.2.18.Planul de imbunititire a activitatii transmis de unitatea de invatdmant inspectati, va fi aprobat de citre
inspectorul coordonator si va fi atasat dosarului de inspectie. Institufia care a realizat inspectia gcolara gene-
rald va urmiri aplicarea planului de imbunatatire a activitatii prin inspectia de revenire. Inspectia de revenire
are un caracter obligatoriu si va fi realizatd la o datd/perioada stabilita de cétre institutia care a efectuat in-
spectia scolard generald a respectivei unitatii de invatimant. Cu cel putin o saptdmana inainte de efectuarea
inspectiei de revenire, unitatea de invatamant vizata va fi informati in legiturd cu data/perioada in care se va
realiza aceastd inspectie.
8.2.19. Daci in urma inspectiei de revenire se constatd neindeplinirea obiectivelor asumate in cadrul planului
de imbunitatire, institutia care a realizat inspectia gcolard generala initiala si, respectiv, inspectia de revenire
poate sesiza ARACIP, in vederea demardrii de citre aceastd institufie a procedurilor de evaluare institutionala
specifice.
8.3.1. Resurse materiale

- rechizite de birou;

- calculatoare, imprimante, copiatoare, telefon, fax;

- registrul de procese verbale ;

- registrul de corespondenti al ISJ;

= registrul de decizii al ISJ

8.3.2.Resurse umane
- inspector gcolar general,

(4
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- inspectori scolari generali adjuncti,

- inspectori gcolari,
- profesori metodisti,
= cadre didactice

8.3.3. Resurse financiare
- conform bugetului anual de venituri si cheltuieli aprobat de M.E.C.T.S,
8.3.4. Resurse informationale
- baze de date privind legislatia aplicabila
- colectia Monitorul Oficial al Roméaniei

- LEX.exe

- informatiile referitoare la obiectivele inspectiei

- informatiile referitoare la unitatea de invafimant si la cadrele didactice inspectate;

- site-ul ISJ Caras- Severin;

- paginile web ale unitatilor de invatimant inspectate;
- rapoarte, plan de masuri, fise de observare a lectiei, etc

8.4. MODUL DE LUCRU

inspectori, a disciplinelor inspectate
if a duratei inspectiei. Emiterea no-
telor de serviciu in baza cirora se va

neral adjunct, coordo-
nator al compartimen-

tului_ ,,Curriculum si

Nr. Denumirea activititii Factorii implicati Indicatori de reali- Termen
crt. zare
1. Stabilirea principiilor si a criteriilor | Conducerea ISJ Caras- | Procedurd  privind | Inceputul anull
de selectie a unitatilor de invatimant | Severin inspectia scolari lar
care vor fi inspectate prin inspectia
generala
2. Stabilirea perioadelor din Graficul | Inspectorul scolar ge- | Graficul semestrial | Inceputul
de inspectie al ISJ C-§ alocate aces- | neral adjunct, coordo- | de monitorizare si | fiecirui se-
tui tip de inspectie. nator al compartimen- | control prin  in- | mestru
tului ,,Curriculum si | spectie scolara
, inspectie scolard”
3. Intocmirea listei unitajilor de in- |- Inspectorul scolar | Anexa la grafic Inceputul
vafimant care vor fi inspectate general adjunct, coor- fiecarui  se-
donator al comparti- mestru
mentului ,,Curriculum
si inspectie gcolard”
- Inspectorul scolar,
management educatio-
nal, evaluare if dezvol-
tare institutionald, asi-
gurarea calitatii
4. Avizarea listei unitatilor de invatd- | Consiliul de Adminis- | Proces verbal al | Inceputul
mént in Consiliul de Administratie | tratie sedintei CA al ISJ | fiecarui se-
al ISJ Caras- Severin, Carag- Severin mestru
5. Publicarea listei unititilor de in- | Inspectorul scolar ge- | Anexi la grafic Cu 1 luna
vatimént care vor fi inspectate §i | neral adjunct, coordo- inainte de
informarea prin scrisoare de intentie | nator al compartimen- demarare a
a unitétii de invafamant cu privire la | tului ,,Curriculum si activitatii de
efectuarea inspectiei inspectie scolard” preinspectie
6. Stabilirea dimensiunii echipei de | Inspectorul scolar ge- | Decizie Cu 1 lund

Nota de serviciu

inainte de
demarare a
activitatii de
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efectua inspectia. inspectie scolara” preinspectie
7. Informarea unitdtii de invAtimant | Inspectorul coordona- | Scrisoarea de in- | Etapa de pre-
care va fi inspectatd cu privire la: tor tentie inspectie
a) calendarul activititilor de pre-
inspectie,  inspectie si pos-
tinspectie;
b) modul in care vor fi predate,
cu 7 zile inainte de inceperea
inspectiei, documentele insti-
tutiei,necesare pregitirii activi-
tatii de inspectie;
¢) data limitd la care se va face
cunoscut rezultatul inspectiei,
8. Informarea unititii de invatdmant | - Inspectorul coordo- | Scrisoarea de in- | Etapa de pre-
care va fi inspectata cu privire la: nator tentie inspectie
a) lista cu numele si responsabili-
tatile membrilor echipei;

b) durata inspectiei;

¢) disciplinele i aspectele care vor
fi inspectate;

d) esantioanele reprezentative pen-
tru aplicarea chestionarelor
grupurilor fint

9. Vizitarea unitatii scolare pentru dis- | - Inspectorul coordo- | Dosarul activitafii | Etapa de pre-"|-/
cutii cu directorul pe tema aspecte- | nator de preinspectie inspectie
lor inspectiei si cu personalul pe
tema modalitatii de efectuare a in-
spectiei.

10. Stabilirea programului inspectiei |- Inspectorul coordo- | Graficul ( progra- | Etapa de pre-
impreund cu membrii echipei de | nator mul echipei, orarul | inspectie
inspectie, a atributiilor if a respon- sdptimanal)
sabilitatilor ce revin fiecarui mem- Responsabilitatile
bru al echipei. membrilor echipei

11. Stabilirea modului de raportare a | - Inspectorul coordo- | Formulare tip: Etapa
concluziilor desprinse in urma acti- | nator - raport scris indivi- | de prein-
vititii de inspectie, documentele ce dual pe domeniu; spectie
trebuie completate pentru raportarea - raport scris indivi-
rezultatelor, materialele ce trebuie dual pe disciplini;
depuse pentru sustinerea celor con- - fisa de obs. a
statate, termenele limita. lectiei;

- raport  verbal
partial,

- raport verbal gene-
ral;

- raport scris final;

- rezumatul ra-
port.scris final.

12. Convocarea Consiliului Profesoral | - Inspectorul coordo- | Convocator Etapa
al unitatii de inva{imant in prima zi | nator si directorul uni- de prein-
de inspectie tatii de invafdmant spectie
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13. Deschiderea inspectiei generale in | - Inspectorul coordo- | Proces verbal al | Prima zi de
sedinta Consiliului Profesoral al uni- | nator §i directorul uni- | Consiliului Profeso- | inspectie
tiii de invafdmant si anuntarea do- | tétii de inva{Amant ral
meniilor si activititilor care vor fi
inspectate.

15. Sedinta echipei de inspectie pentru: - Inspectorul coordo- | Completarea  pro- | Prima zi de
a) analizarea documentelor colec- | nator gramului echipei de | inspectie

tate in perioada de preinspectie; inspectie

b) stabilirea de sedinte ale echipei
de inspectie;

c) discutii cu directorul/ membrii
CA/membrii  CP/responsabilii
de arii curriculare/sefii de cate-
drd/comisii;

d) aplicarea de chestionare;

e) intilnirile cu beneficiarii directi
si indirecti ai educatiei furnizate
de unitatea de invitimant.

16. Desfagurarea activititilor de colec- | Echipa de inspectie Completarea docu- | Etapa de in-
tare de informatii, asistente la ore mentelor tip spectie
(cel putin o lectie/cadru didactic),
intdlniri, discutii, aplicare de chesti-
onare, analiza documentelor

17. Prezentarea catre comisiile metodi- | Echipa de inspectie Rapoartele verbale | Ultima zi din
ce/catedre/membrii CA/cadrele di- partiale etapa de in-
dactice inspectate/reprezentantii ele- Procesul verbal al | spectie
vilor si périntilor a rapoartelor ver- intalnirii
bale partiale

18. Prezentarea raportului verbal gene- |- Inspectorul coordo- | Raportul verbal ge- | Etapa de pos-
ral in sedinta cu directorul/directorii | nator neral tinspectie
adjuncti, sefii de catedrd, membrii Procesul verbal al | (primele 4
CA/cadrele didactice inspectate intalnirii zile de | in-

cheierea in-
spectiei  in
scoald)

19. Elaborarea si predarea rapoartelor | Echipa de inspectie Rapoartele  scrise | Etapa de pos-
scrise individuale catre inspectorul individuale tinspectie
coordonator Fise pe domenii

Fise de observare a
lectiilor
Dovezi colectate

20. Elaborarea raportului scris final si a | Inspectorul coordona- | Raportul scris final | Primele 3
rezumatului acestuia, avizarea rapor- | tor Rezumatul raportu- | siptimani de
tului de cétreinspectorul scolar gene- lui scris final la ncheierea
ral adjunct, inregistrarea la nivelul Procesul verbal al | inspectiei
ISJ Carag- Severin si al unitétii de sedintei CA al uni- | generalein
invatimant inspectate, prezentarea tatii de invagadmant scoald
raportului scris final in CA al uni-
tafii inspectate, cu incheierea de
proces verbal la care raportul devine
anexa.

21, Prezentarea rezumatului raportului | Directorul unitatii de | Rezumatul raportu- | Imediat ce a
scris final 1n sedinta CP al unitatii de | invatimant inspectate | lui scris final fost furnizat
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invitdmant avand ca invitati repre- Proces verbal al |de céitre in-
zentantii elevilor, ai périntilor, ai Consiliului Profeso- | spectorul
personalului didactic auxiliar si ai ral coordonator
personalului nedidactic.

22, Elaborarea planului de imbunétéitire | Directorul unitatii de | Draftul Planului de | In primele 2
a activitatii de citre unitatea de in- | invAtdmant inspectate | imbundtitire a acti- | sdptdmani de
vatamant inspectatd si trimiterea lui vitdtii la  primirea
spre analiza inspectorului coordona- raportului
tor. scris final

23. Analiza planului de imbunititire a | Inspectorul coordona- | Draftul Planului de | In termen de
activitafii si furnizarea de sugestii in | tor imbunatatire a acti- | 1 sdptiména
vederea modificarii lui de cétre uni- vitatii cu modificari de la primi-
tatea de iInvatimant. rea lui de la

unitatea  de
invatAmant
inspectata.

24, Realizarea formei finale a planului | Directorul unitatii de | Planul de imbuni- | In termen de
de Tmbunititire a activitdtii de catre | invafdmant inspectate | tatire a activitatii 2 zile de la
unitatea de invagamant inspectata si primirea lui
trimiterea lui spre aprobare inspecto-
rului coordonator.

25. Aprobarea planului de imbunititire | Inspectorul coordona- | Planul de imbuni- | In termen de
a activitatii tor tatire a activitdtii | 2 zile de la

aprobat primirea lui

26. Valorificarea rezultatelor obtinute | Conducerea ISJ C-S Raportul ISJ C-S
prin inspectia generald sub forma privind inspectia
disemindrii exemplelor de buna generala
practicd educationald si a masurilor Procesul verbal al
eficiente de remediere a disfunctiilor sedintelor de dise-
in cadrul sedintelo CA al ISJ C-S, in minare
sedintele cu directorii si inspectorii
scolari, a consiliilor consultative.

27. Planificarea inspectiei de revenire Inspectorul scolar ge- | Graficul semestrial | Inceputul
neral adjunct, coordo- | de monitorizare si | fiecdrui se-
nator al compartimen- | control prin  in- | mestru
tului ,,Curriculum si | spectie scolara
inspectie scolara”

28. Anuntarea unititii de invatamant in | Inspectorul coordona- | Scrisoare de intentie | Cu o sapta-
legaturd cu efectuarea inspectiei de | tor Nota de serviciu ména finainte
revenire de desfasura-

rea ei.

9. RESPONSABILITATI
9.1. Inspectorul Scolar General:
avizeazi lista documentelor ce urmeaza a fi verificate de membrii grupului de indrumare si control

numit la nivelul 1.§.J. Carag- Severin;

transmite lista documentelor ce urmeaza a fi verificate de membrii grupului de indrumare si control
numit la nivelul L.$.J. Carag- Severin citre Inspectorul Scolar General Adjunct;
solicitd rapoarte cu privire la activitatea desfiasuratd de membrii grupului de indrumare si control
numit la nivelul 1.S.J. Carag- Severin, formulate pe baza notelor de control;
decide pe baza analizei efectuate initierea de activitati de modificare sau completare a procedurii;
decide nivelul de vizibilitate publicd a procedurii.
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9.2, Inspectorul scolar general adjunct -compartimentul Curriculum si inspectie scolara:

- Inainteaza Graficul unic de indrumare si control al 1.§.J. Caras- Severin pe baza criteriilor discutate;

- stabileste lista documentelor ce urmeazi a fi verificate de membrii grupului de indrumare si control
numit la nivelul 1.§.J. Carag- Severin pentru fiecare tip de inspectie ( generald, tematicd, de insertie
profesionali si de dezvoltatre profesionali);

- instruieste membrii grupului de indrumare si control numit la nivelul 1.$.J. Carag- Severin cu privire
la modul de desfasurare al inspectiei si de aplicare al codului de conduita;

- solicitd si centralizeaza notele de control ale membrilor grupului de indrumare si control;

- colecteazi dovezile de la membrii grupului de indrumare si control intocmeste raportul finale care il
transmite unitdii de invatdmant pentru implementarea recomandarilor;

- arhiveaza, la finalul fiecarui an scolar rapoarte finale;

- verifica respectarea procedurii.

9.3.Inspectorul coordonator al echipei:

- reprezintd institutia din care provine, ISJ CS si echipa de inspectori in relatiile cu unitatea de invata-
mant inspectata;

- supravegheazi si monitorizeazi derularea inspectiei scolare generale;

- analizeaza si solutioneaza, impreuna cu directorul unitatii de invafamant inspectate, orice neconcor-

- organizeaza si conduce intélnirile cu reprezentantii parintilor, ai elevilor, cu personalul didactic, di-
dactic auxiliar si nedidactic si cu reprezentantii comunitétii locale;

- coordoneazi colectarea documentelor intocmite de membrii echipei sau de personalul unitétii de in-
vitidmant inspectate;

- coordoneazi elaborarea, aplicarea, colectarea si prelucrarea chestionarelor pentru elevi, parinti si ca-
drele didactice privind activitatea scolari si extragcolara a unititii de Invagamant inspectate;

- organizeaza intilniri de lucru cu membrii echipei de inspectori, in scopul emiterii de judecati comune;

- stabileste datele la care se desfigoara intdlnirile pentru prezentarea rapoartelor verbale de inspectie pe
discipline (catedre/comisii) si pe aspecte (consiliul de administratie al unitatii de invdtamant);

- deruleazi activitatile care ii revin, in conformitate cu responsabilitdtile specifice stabilite pentru fieca-
re membru al echipei si intocmeste documentatia necesaré;

- pe baza documentelor si analizelor realizate de membrii echipei, pe care le centralizeazi, elaboreaza
raportul final al inspectiei scolare generale;

9.3. Inspectorii ycolari:

- solicitd persoanelor responsabile documentele care fac obiectul verificarilor pe parcursul desfasura-
rii inspectiei;

- dupd desfégurarea inspectiei, aduce la cunostinta echipei manageriale, aspectele ce sunt nescesar a
fi imbunatatite;

- Intocmeste raportul inspectiei sau o noti de control, dupi caz;

- predd documentele colectate de pe teren si/ sau intocmite in urma inspectiei desfasurate, in for-
mat scris §i electronic, sau in copii xerox, inspectorului scolar general adjunct, in termen de o sap-
tdimand de la data incheierii inspectiei;

- finalizeazd portofoliul cu dovezile selectate, si-1 predd, , inspectorului scolar general adjunct al
compartimentului Curriculum si inspectie scolard / Management si dezvoltare institufionald

- particip la sedinta inspectorilor in care isi exprima pérerea despre cele constatate in unitatea de in-
vatidmant, contribuind la stabilirea strategiei de dezvoltare a unititii de invatimant;

- di dovada de un grad ridicat de deontologie profesionald, conform Codului de conduiti al inspecto-

rului;
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INSPECTORATUL SCOLAR

€%V MINISTERUL EDUCATIEI
JUDETEAN CARAS-SEVERIN (&)

; NATIONALE
ARAS-SEVERIN )
10. ANEXE SI FORMULARE
. Durata pas-
Cod anexa Denumire Nr. pagini
trarii
Anexa 1_DCIS- 01 Lista documentelor solicitate la inspectfia 4 5 ani
B generald
Anexa 2_DCIS - 02 Raportul scris individual al inspectiei sco- 1 5 ani
= lare generale
Anexa3_DCIS--03 | Raport scris individual pe discipline 1 5 ani
Anexa 4_ DCIS - 04 Raportul scris final al inspectiei scolare 2 5 ani
. generale
Anexa 4_ DCIS - 05 Rezumatul raportului scris final al in- 1 5 ani
~ spectiei scolare generale
Anexa 4_ DCIS - 06 Fisa de observare a lecfici 2 5 ani
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONAL

SI CERCETARII STIINTIFICE

CARAS-SEVERIN
Tipul in- Persqa.na de la care Rezultat
sneches Documente solicitate se solicitd documen- /documente
tele produse
A) DOCUMENTE DE .EVIDENTA Rapoarte
;' Organigrama unitétii scolare; o DIRECTORUL | Note de control
. Contract de management/decizie/fisa postului (atat pentru X : ol
director cit si pentru director adjunct); UNITATIV SECRE- | Figd descrlptor_l
Sl TARUL UNITATII | de performanta
3. Regglament de ordine interioara; ) s elaborata de In-
gl. gzgizgiiedr:?;gl;g;,i .reglstrele actelor de studii; ADMINISTRATO- spector soolar
' e i v RUL FINANCIAR | adjunct si grupul
6. Dosar cuprinzind ordine, instructiuni, regulamente actua- e Toeri
lizate pentru anul gcolar in curs; Planul de imbu-
7. Registrul de decizii, dispozitii §i note de serviciu; S P
8. Schema orara. (orarul gcolii) pe nivel de studiu, decizia natanre-a__actm-
pentru comisia de intocmire a orarului scolii; i
9. Criterii de evaluare a activititii personalului didactic in
vederea acordirii calificativelor anuale — existenta
fiselor;
10. Evidenta sponsorizirilor si a utilizarii acestora;
11. Planul de scolarizare aprobat;
12. Dosar cu instrumentele interne de lucru ale directorului
: 5
13, Bosar privind protectia munei DIRECTORUL S1
14. Dosar privind protectia in situa:;ii de urgenté; DIRECTORLUL AD-
’ i e . SR . JUNCT AL UNI- Rapoarte
15. Graficul serviciului pe gcoala- cadre didactice si elevi; <
‘s PR : TATII Note de control
16. Dosar cu rapoarte anuale privind starea invatamantului Fisa descriptori
(SC-uri) — rapoarte privind analizarea periodici a rezulta- deﬁperformim a
tfelor $°°'?r°" " . . elaborata de In-
17. Fise de asistente la ore: numarul de asistente, distribuirea seE izl
acestora pe discipline/cadre didactice; dP 3 |
18. Contracte, protocoale de cooperare si parteneriat; a JUECtlsl gripu
19. Statul de functii; bl o
20. Fisele posturilor natatire, dezvol-
B) DOCUMENTE DE PROIECTARE RS R vl
1. Planul de dezvoltare institutionala/ PAS
2. Oferta educationala
3. Planul managerial anual.
4. Programe manageriale semestriale
5. Graficul de control al directorului (pe domenii de activi-
tate)
6. Graficul de control al directorului adjunct;
C) DOCUMENTELE CONSILIULUI PROFESORAL — prﬁf:'r‘;i'gzauf:m.
1. Tematica si graficul sedintelor CP; UNITATII §1 I —
2. Registrul de procese verbale; SECRETARUL opinie cu privire
3. Materiale prezentate (conform tematicii): CONSILIULUI nciiense
- rapoarte de analizi a activititii semestriale i anuale, PROFESORAL aspecte ale vietii
- proiecte curriculare care se dezvolta in scoala, seoilare:
-raportul de activitate al directorului prezentat in CP, ’
- raportul privind starea invatimantului,
- raportul de evaluare internd si de autoevaluare.
B Raport de in-
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CARAS-SEVERIN

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE SI
CERCETARII STIINTIFICE

Tiouli Persoana de la care Rezultat
ipul in- s SR
spectiti Documente solicitate se solicitd documen- | /documente
tele produse
D) DOCUMENTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE spectie privind
1. Tematica si graficul sedintelor CA; DIRECTORUL evaluarea exter-
2. Decizia privind componenta CA si repartiz. pe sarcini; UNITATII SI na
3. Raportul directorului prezentat in Consiliul de Adminis- SECRETARUL
tratie; CONSILIULUI

4. Fise de autoevaluare a cadrelor didactice i a personalului
auxiliar, evidentierea calificativelor anuale;

5. Componenta comisiilor de lucru;

6. Registrul de procese verbale,

7. Dosar cu proceduri de evaluare a performantelor cadrelor
didactice;

8. Procedura de sanctionare a cadrelor didactice.

E) DOCUMENTELE CONSILIULUI SCOLAR
1. Componenta consiliului consultativ;
2. Programul de activitati extragcolare si extracurriculare;
3. Rapoarte de analizi a activitatii.

F) DOCUMENTELE COMISIEI PENTRU EVALUAREA SI
ASIGURAREA CALITATII iIN SCOALA
1. Manualul comisiei de evaluare si asigurare a calititii
(manualul procedurilor);
2. Regulamentul de functionare, strategia de dezvoltare;
3. Decizia de constituire;
4. Raportul anual de evaluare interna, planul de imbunatati-
re, raportul de autoevaluare.

G) DOCUMENTELE PRIVIND CALITATEA ACTIVI-
TATII PERSONALULUI DIDACTIC:
1. Planificarea anuald/ semestriald/ pe unitati de invitare;
2. Plan / schita de lectie;
3. Portofoliul personal (planificari, fise de lucru, teste de eva-
luare, adeverinte de la cursuri de formare,programe scola-
re, etc — conform anexei 1)
4. Instrumente de evaluare
. Rezultate la concursurile scolare si examenele nationale
6. Dovezi ale progresului realizat de citre elevi( fise, grafice,
diagrame etc. )

wh

H) DOCUMENTE ALE COMISIEI METODICE/ CATE-
DRELOR

1. Documente cu evidenta membrilor comisiei/ catedrei, date
personale/ atributii;

2. Planul managerial al comisiei metodice/ programe mana-
geriale anuale si semestriale ale catedrei;

3. Graficul de utilizare a laboratoarelor, cabinetelor , sililor
de clasa;

ADMINISTRA’IE

CONSILIERUL
EDUCATIV

RESPONSABILUL
COMISIEI DE
EVALUARE $I
ASIGURARE A
CALITATII

CADRELE DIDAC-
TICE INSPECTATE

RESPONSABILII
COMISIILOR ME-
TODICE

Fise de observa-
re a lectiei
Rapoarte de in-
spectii
Analiza
SWOTT a acti-
vitdtii cadrului
didactic inspec-
tat

Rapoarte
Note de control
Planul de imbu-
néatatire, dezvol-
tare a activitatii

;’.—

Note de contréﬁﬂ

Rapoarte de in-

spectii/ procese
verbale

Note de control

Note de control
Note de control

Note de control

pe S
X /o
[~ b
<[
= i
rn(

o
< \1
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MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE SI
CERCETARII STIINTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN

Persoana de la care Rezultat
Documente solicitate se solicitd documen- fdocumente
tele produse

Tipul in-
spectiei

Materiale dezbitute la nivelul comisiei metodice;

Tematica sedintelor semestriale/ anuale;

Temele de cercetare ale fiecdrui cadru didactic;

Graficul activitafilor metodice;

Lista cu elevii capabili de performanta.

Baza de date referitoare la centrele de excelenti;

0. Program de pregitire:pentru elevii performanti, pentru re-

cuperare §i pentru examenele nationale;

11. Dosar cu optiunile elevilor si cu propunerile pentru CDS,
programe scolare avizate;

12. Instrumente de evaluare si notare; bareme minimale;

13. Rapoarte privind analizarea periodici a rezultatelor gcola-
re;

14. Dosar cu evaludrile periodice ale parcurgerii materiei si
evaluare ritmici a elevilor;

15. Rezultate la olimpiade/ concursuri scolare;

16. Rapoarte motivante referitoare la evaluarea membrilor ca-
tedrei/ comisiei i propunerile pentru calificativele anuale,

17. Graficul de desfisurare a tezelor semestriale.

R R

I) DOCUMENTE ALE ACTIVITATII DE PERFECTIO-
NARE

1. Adeverinte/certificate ale cursurilor de formare la nivel | RESPONSABILUL
local, judetean, national, international; ACTIVITATII CU
Certificate grade didactice; PERFECTIONA-
Programe de perfectionare; REA
Decizie de numire a responsabilului cu perfectionarea;
Registru de evidenta a perfectionirii cadrelor didactice;
Programe, calendare, oferte de dezvoltare profesionala

SR

J) DOCUMENTELE LABORANTILOR LABORANTII
1. Program de activitate semestrial;
2. Program de activitate anual,
3. Raport anual.

K) DOCUMENTELE BIBLIOTECARILOR
1. Program de activitate semestrial; BIBLIOTECARII

Program de activitate anual,

Registrul de organizare si evidenta a fondului de carte;

Registrul de evidenta a cititorului/ fise de cititori;

Evidenta activitatilor

W R =

L) DOCUMENTELE COMPARTIMENTULUI CONTABI-
LITATE

ADMINISTRATO-

1. Bugetul de venituri si cheltuieli, planul financiar; RUL FINANCIAR

2. Evidenta fondurilor extrabugetare - inchirieri, servicii, do-
natii, sponsoriziri de la parinti sau de la alte persoane fizi-
ce sau juridice;

3. Derularea programelor guvernamentale:investitii reabilita-
re, bani de liceu, burse de merit, burse sociale, etc;
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MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE SI
CERCETARII STIINTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN

Tipulin- Persoana de Ia care Rezultat
Gy Documente solicitate se soliciti documen- | /documente
spectiel
tele produse
M)DOCUMENTELE COMPARTIMENTULUI ADMINIS-
TRATIV
1. Autorizatiile de functionare( autorizatii sanitare, autorizatii | ADMINISTRATO-
PSI, etc); RUL DE PATRI-
2. Liste de inventar cu baza materiali a scolii; MONIU
3. Liste de subinventar;
4. Dosarele cu inventarierea anuald a patrimoniului pentru
perioada inspectata.
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MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE §I

CERCETARII STIINTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN

ANEXA 2

RAPORT SCRIS INDIVIDUAL AL INSPECTIEI SCOLARE GENERALE

Raport scris individual pe arie tematicad/domeniu Aria tematicd/Domeniul: .............cooviiiiinnnn.
Inspector: ............. Calificativ .............

Pe baza criteriilor gi a descriptorilor din cadrul Metodologiei de aplicare a prevederilor privind inspectia scolard
generald a unitatilor de invitimant preuniversitar
Constatiri/Aprecieri: Recomandari:

ANEXA 3

Raport scris individual pe discipline
DHSCADIIINAS civssummvuonmmsensunswesssmssmssiesssn s osssvsss o sosos s e S oS TS AW e s e

Inspector: .............. Calificativ ........ccocu.....

Pe baza criteriilor §i a descriptorilor din cadrul Metodologiei de aplicare a prevederilor privind inspectia scolard
generald a unitatilor de invitimant preuniversitar si a criteriilor de evaluare din figsa de observare a lectiei

Constatiri/Aprecieri: Recomandari:
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE SI
CERCETARII STIINTIFICE

CARAS-SEVERIN

ANEXA 4
RAPORT SCRIS FINAL AL INSPECTIEI SCOLARE GENERALE

1. Denumirea unitafii de iInvA{AMANL Preuniversitar .........ccccveviveeirievseiessiesseeeseeesesssesens
2. Perioada INSPECHIE ...ccviivrueieeereerenerieee st a s naes
3.Echipa de inspectie:

Coordonatorul echipei de inSPBEHIE ...uiussivmmomsminissniinsisassiassssivissssessssssssmssnsana
Nr. | Numele si prenumele inspectorului Aria tematicd/Domeniul inspectat | Disciplina/Aria curriculara
crt. inspectatd

4. Obiectivele inspectiei:

5. Descrierea sinteticd a contextului in care functioneazi institutia de educatie (demografic, geografic, economic,
social, cultural etc.):

6. Date generale statistice privind unitatea de invitimant preuniversitar:
7. Activitatile desfasurate pe parcursul inspectiei:

8. Constatiri/Aprecieri si recomandéri pentru fiecare arie tematici/domeniu:

Nr. | Aria tematicd/Domeniul si  calificativul Constatari/Aprecieri Recomandari
crt. acordat
1 2 3 4

1 | Managementul scolar, managementul
calititii, dezvoltarea institutionald, efici-
enta atragerii si folosirii resurselor (uma-
ne, financiare, materiale si informationa-
le), respectarea legislatiei in vigoare si a
regulamentelor.

Calificativul acordat:

2 | Modul de aplicare a curriculumului
national, dezvoltarea si aplicarea curricu-
lumului la decizia gcolii/in dezvoltare
locald si calitatea activititilor extracurri-
culare realizate de personalul didactic si
unele categorii de personal didactic auxi-
liar.

Calificativul acordat:

3 | Activitatea personalului didactic (proiec-
tare, predare invitare, evaluare, regla-
re/remediere, diferentiere a demersului
educational).

Calificativul acordat:

4 | Nivelul performantelor realizate de elevi
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN

in invétare, raportat la standardele edu-
cationale nationale (curriculare si de eva-
luare).

Calificativul acordat:

5 | Modul in care unitatea de invitimant
sprijina si incurajeazi dezvoltarea perso-
nald a elevilor si motivatia acestora in
invafare (consiliere, orientare scolar,
asistentd  individualizati) respectand
principiile educatiei incluzive si asigura-
rea egalititii de sanse.

Calificativul acordat:

6 | Relatiile unitaii de invafimant cu parintii
si cu comunitatea locali.

Calificativul acordat:

7 | Atitudinea elevilor fata de educatia pe
care le-o furnizeazi unitatea de nviti-
mant,

Calificativul acordat:

NOTA:

Constatérile/aprecierile si calificativele pentru fiecare arie tematici/domeniu se realizeazi/se acorda pe baza criteriilor
descriptorilor din cadrul Metodologiei de aplicare a regulamentului de inspectie scolard generala a unititilor de fnvata
preuniversitar,

59, Constatéri/aprecieri i recomandiri pentru fiecare disciplini inspectati:

5] INr. Disciplina si calificativul acordat Constatari/Aprecieri Recomandari
ert.
1 | Aria Curriculari ...............
Disciplina ...................
Califleativg —.oocvuscsosia:
D TE: 7o) 11 (—
Calificativ: ........cc......

2 | Aria Curriculari ...............
Disciplina .......ccce.......
Calificativ: ....cceeverneen.
Disciplina ....................
Calificativ: .......co.......

Inspector coordonator
Numele si prenumele ........................
Semnatura .....coceceeceivnnniieniesesnenns

NOTA: Constatarile/aprecierile si calificativele pentru fiecare disciplina se realizeaza/se acorda pe baza criterii-
lor si a descriptorilor din cadrul Metodologiei de aplicare a regulamentului de inspectie scolara generala a unitatilor
de invé{imant preuniversitar i a criteriilor de evaluare din cadrul fisei de observare a lectiei.
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INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS-SEVERIN

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE SI
CERCETARII STIINTIFICE

ANEXA S

Rezumatul raportului scris final al inspectiei scolare generale

1. Denumirea unitatii de invafimant preuniversitar

2, PRGN TOSITINE «anuuorisininioinsesiinss e oyass s R T SR A A TG e

3. Echipa de inspectie:

Coordonatornl echipei de INEpECHE ... e s s

Aria tematici/Domeniul si  calificativul
acordat

z

Constatari/Aprecieri

Recomandari

Y P- N T E N IR T e e |

Nr. Disciplina si calificativul acordat
crt.

Constatari/Aprecieri

Recomandari

1 | Aria Curriculari ...............
Disciplina .......cccceee...
Calificativ: ....ccceerrunenn.
Disciplina .........cccoenuiae
Calificativ: .......ccoueune

2 | Aria Curriculari ...............
Disciplina ...................
Calificativ: .....cccouivnine
Disciplina ..........ccccce.
Calificativ: ....cccceevenn.

Inspector coordonator
Numele si prenumele .......
Semnitura .........

Data:

Strada Ateneului Nr. 1, 320112
320112, RESITA - ROMANIA

Tel: 0255/214238; Fax: 0255/216042
e-mail: isjcaras@gmail.com

22/25

Str. General Berthelot nr. 28-30, Sector 1
010168, Bucuregti

Tel: +40 (0)21 405 57 06

Fax: +40 (0)21 31032 05



INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN CARAS-SEVERIN

CARAS- AIN

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE SI
CERCETARII STIINTIFICE

Unitatea de invitdmant:

Data: .....cccovueneen.

..................................................

Numele i  funcfia  cadrului  didactic  inspectat/asistat:

..................................................

Clasa: .....ccovvvveneen.
Numarul de elevi prezenti 5i numarul de elevi absenti:
Disciplina/disciplinele la care se realizeazi inspectia/asistenta:
Unitatea de invatare/unititile de invitare:
Tema lectiei/temele lectiilor:
Tipul lectiei/tipurile lectiilor:
Tipul inspectiei: ....
Numele inspectorului/metodistului:

....................................................

ANEXA 6

Aspect

Criterii de evaluare

Constatari/ |
Recomandari

Aprecieri

2

3

4

A / Evaluarea =

activitatii
cadrului
didactic -

Planificarea si proiectarea activititii didactice:

Desfasurarea activitatii didactice:

Planificarea activitatii didactice

Proiectarea activititii didactice

Corelarea elementelor proiectarii didactice
Tipul, calitatea si diversitatea strategiilor si me-
todelor didactice incluse in cadrul proiectirii ac-
tivititilor didactice de predare-invitare-evaluare
Elemente de creativitate in selectarea strategiilor
si metodelor didactice

Elemente de tratare diferentiati a elevilor, incluse
in cadrul proiectirii didactice, in special a ele-
mentelor care vizeaza elevii cu nevoi speciale.

Concordanta activitatii didactice realizate cu pla-
nificarea §i proiectarea didactica propusi
Cunoasterea continuturilor disciplinei
Corectitudinea stiintificd a continuturilor tran-
smise

Organizarea informatiilor transmise

Claritatea explicatiilor

Strategia didactica realizata:

metode si procedee utilizate

activitdti de invitare

- forme de organizare a activitatilor elevilor

- mijloace de invatdmant

Respectarea particularitatilor clasei de elevi (ritm
de lucru, accesibilizarea continuturilor, predarea
diferentiata, sarcini suplimentare)

Integrarea elementelor de evaluare in cadrul stra-
tegiei didactice (tipuri de evaluare, metode)
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- Conducerea activitatii didactice (stil de conduce-
re, crearea motivatiei necesare, elevilor i stimu-
larea interesului pentru studiu, dozarea sarcinilor,
comunicarea cu elevii

- Tema pentru acasi (modul de utilizare, volum,
individualizare)

Atitudinea fatd de invitare:

- Atitudinea si responsabilitatea elevilor fata de
Evaluarea rezolvarea sarcinilor de lucru din clasa si a
activitatii sarcinilor de lucru pentru acasa

elevilor - Relatiile elevilor cu profesorul, colaborarea cu
acesta in procesul de invatare

- Relatiile elevilor cu colegii, colaborarea cu

acestia in procesul de invatare
Competentele dobandite de elevi
- Competentele si nivelul competentelor specifice
disciplinei demonstrate de elevi (cunostinte,
deprinderi, atitudini)

- Gradul de utilizare cunostintelor, deprinderilor si

atitudinilor in contexte noi de invétare

- Progresul realizat de elevi in timpul lectiei

Mediul educational
- Locul de desfasurare la unitatea de invatimant a
Alte lectiei
componente i Dispunerea mobilierului in functie de activitate
observatii Dotarea, resursele materiale si auxiliarele curri-
culare utilizate in lectie
Expunerea materialelor/lucrérilor elevilor
- Atmosfera generald in clasa
Alte observatii

Numele si prenumele persoanei care realizeaza inspectia/asistenta Semnatura

NOTA:

Fiecare ora de inspectie/asistentd a lectiei se evalueazi acorddndu-se in mod corespunzitor unul din calificativele:
foarte bine (FB); bine (B); acceptabil (A); slab (S). in cazul in care se realizeazi mai mult decit o ord de
inspectie/asistentd se vor mentiona, dupa caz, toate disciplinele la care se realizeazi inspectia/asistenta, unitéile de
invitare, temele lectiilor si tipurile de lectie vizate.
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11. CUPRINS
Numirul  componentei  in | Denumirea componentei in cadrul procedurii | Pagina
cadrul procedurii operationale | operationale
1. Lista responsabilitifilor cu elaborarea, verificarea si 1
aprobarea editiei in cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor 1
procedurii operationale
5. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi editia 1-2
sau dupad caz, revizia din cadrul editiei procedurii
operationale
4. Scopul 2
5; Domeniul de aplicare 2
6. Documente de referintd 3
7. Definitii si abrevieri 3
8. Descrierea activitatilor si a responsabilitatilor 4-13
9. Anexe si formulare 14-24
10. Cuprins 25
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